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关于进一步活跃省直机关群众性

文体活动的实施意见

为丰富省直机关文化生活,推进和谐机关建设,提高机

关工作效能,促进干部职工身心健康,在推动完成我省 “十

四五”规划目标征程中凝心聚力、提神鼓劲,现就进一步活

跃省直机关群众性文体活动制定如下实施意见:

一、总体要求

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导,坚持围

绕中心、建设队伍、服务群众,以不断满足省直机关干部职

工日益增长的精神文化需求为目标,坚持以人为本,贴近实

际,贴近群众,贴近生活,根据疫情防控形势积极开展干部
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职工喜闻乐见的文体活动,进一步提升机关基层群团工作活

跃度、提振干部职工正能量,激励和鼓舞机关干部职工以更

加饱满的工作生活热情和更加昂扬向上的精神风貌,在推进

全省经济社会发展中走前头、做表率,在省直机关形成朝气

蓬勃、团结协作、共创辉煌的良好氛围。

二、发展目标

1.进一步加强省直机关文化建设,增进机关和谐,共

建精神家园,引领社会风尚。

2.大力培养省直机关干部职工健康的生活方式和兴趣

爱好,通过进一步丰富干部职工的业余文化生活,满足干部

职工日益增长的精神文化需求,增强归属感和获得感,提高

综合素质、提升道德情操、提振精神风貌。

3.省直各单位群团组织加强文体活动规划设计和组织

实施,力争每年有活动、人人都参与,形成制度、形成常

态,促进省直机关群众性文体活动全面活跃。

三、主要任务

1.开展经常性思想政治教育。持续深入学习贯彻习近

平新时代中国特色社会主义思想,结合党史学习教育,利用

红色教育基地宣传、培训、活动载体三大功能作用,组织干

部职工到国家及省、市级红色教育基地参观学习,从党的百

年伟大奋斗历程中汲取继续前进的智慧和力量。充分利用已

建成的规划展览馆、博物馆及城市建设最新成果开展省情教

育,增强干事创业的自豪感。举办各类展览,丰富干部职工
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业余文化生活,增强生活情趣,提高幸福指数。

2.办好重大节庆日文化活动。结合省直机关实际,在

“三八”、“五一”、“五四”、建党纪念日、国庆节等重大节庆日

期间,组织开展丰富多彩的文化活动,活跃机关文化生活。

3.打造机关文化品牌。引导省直各单位群团组织助力

机关文化品牌创建活动,深入挖掘部门文化内涵,优化业务

工作流程、道德准则、形象标准、服务承诺等工作制度和行

为规范,培育部门特色文化,打造部门文化品牌,逐步形成

干部职工共同的价值理念,增加机关凝聚力。

4.广泛建立兴趣小组。省直各单位群团组织要结合干

部职工队伍实际,建立、健全各类兴趣小组,制定活动规则

(管理办法)和年度活动计划,定期组织人员参加有关讲座、

培训,力争做到人人能参与、个个有活动。

5.坚持开展群众性文体活动。以各类兴趣小组为基础,坚

持开展球类、登山、健身操等体育运动和棋牌、书画、摄影、歌

咏比赛、文艺汇演等文化活动,全面提升机关干部职工综合素质。

6.抓好职工书屋建设。积极争取上级工会支持,整合

图书室、党员活动室、职工之家等资源,加大职工书屋 (职

工电子书屋)建设力度,配备干部职工喜闻乐见的各类书

籍,不断满足广大干部职工的精神需求。

四、组织保障

1.高度重视,狠抓落实。各单位党组 (党委)要充分

认识机关文体活动在模范机关创建中的重要功能和作用,把
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繁荣机关文体活动,作为机关党的建设的重要内容,丰富机

关干部生活、提高机关干部综合素质的有效载体,增强机关

凝聚力、向心力、战斗力的重要举措,加强组织领导,提供

必要的经费支持和工作保障。

2.履职尽责,有所作为。省直各单位基层工会、妇女

组织和团青组织要依据各自章程,在部门党组 (党委)重视

和机关党组织支持下,根据职工诉求,独立开展工作,做到

年度有计划、活动有记载、年底有总结。省直机关工委将把

各单位组织开展文体活动情况,作为重要指标纳入年度党的

建设考核体系,由省直机关群团工作处 (工会工委)加强考

核。省直机关工委将以广泛参与、全民健身、健康活力为理

念,每3年组织一届省直机关职工健身运动会;每年组织

1-2项单项体育赛事或文化活动。

3.加大宣传,营造氛围。各单位要加大机关文体活动

重要性及目的意义的宣传,提高机关干部职工参与文体活动

的主动性和积极性,推动机关文体活动繁荣发展。要定期组

织开展好形式多样、内容丰富、寓教于乐的活动,活动结束

后及时向省直机关群团处上报信息,并在运用新媒体及各种

宣传平台反映活动开展情况,营造浓厚的活动氛围。

辽宁省直属机关工会工作委员会 2021年3月　日印发
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